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ภาพประกอบที่ ๒ แผนผังโครงสร้างการบริหารจัดการสถานศึกษาสีขาว  
ด้วยนวัตกรรม NEW – L.P.W. Model 

 



๓.๒ ขั้นตอนการด าเนินงานตามกิจกรรม 
 การด าเนินงาน  สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ในโรงเรียนล าปลาหางวิทยาโดยใช้
รูปแบบวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)  ด้วยการจัดท าผลงาน “ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดท า ก้าวล้ า
ภัยยาเสพติดและอบายมุข ด้วยนวัตกรรม NEW – L.P.W. Model” นั้น ได้ด าเนินการตามกระบวนการ
บริหารจัดการที่ปรับประยุกต์โดยใช้วงจร PDCA หรือ Demink cycle dreaming เป็นกิจกรรมพ้ืนฐานในการ
พัฒนา ประสิทธิภาพและคุณภาพของการด าเนินงาน ซึ่งประกอบด้วยขั้นตอน ๔ ขั้นคือ  Plan (วางแผน)  Do 
(ปฏบัติ) Check  (ตรวจสอบ) และ Action (การด าเนินงานให้เหมาะสม) โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ ๑ P : Plan  (วางแผน)  
 N = Need Assessment ตั้งเป้าหมาย คือ การเริ่มต้นการท างาน มีวางแผนงานอย่างเป็นระบบใน

การปฏิบัติงานต่าง ๆ เพ่ือบรรลุเป้าหมาย เป็นกระบวนการที่ต้องสร้างความเข้าใจให้ตรงกัน มี
อุดมการณ์ที่ชัดเจน เป็นการเตรียมขั้นตอนการปฏิบัติ ที่มีความส าคัญที่สุดต่อท างานร่วมกันในหลาย
ภาคส่วน เป็นส่วนประกอบของวงจรที่มีความส าคัญ การวางแผนเป็นจุดเริ่มต้นของงาน และเป็นส่วน
ส าคัญที่จะท าให้การท างานในส่วนอื่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิผลมีการด าเนินการดังนี้ 

    ๑) ผู้อ านวยการโรงเรียน สร้างความเข้าใจ และความตระหนักให้แก่คณะครูคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้ปกครองนักเรียนเพ่ือรับทราบนโยบายเกี่ยวกับวิธีการด าเนินโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
    ๒) ประชุมคณะครู วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหาและสถานการณ์ต่างๆ การแพร่ระบาดของยาเสพ
ติดเพ่ือสร้างความตระหนักร่วมกัน ทั้งผลการด าเนินโครงการสถานศึกษาสีขาว ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ ที่
ผ่านมา มาร่วมกันออกแบบนวัตกรรมหรือวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ ได้มติที่ประชุมครู คือจัดท า “ฉลาดรู้ 
ฉลาดคิด ฉลาดท า ก้าวล้ าภัยยาเสพติดและอบายมุข ด้วยนวัตกรรม NEW – L.P.W. Model”   
  ๓) ผู้บริหารและคณะครู จัดท าแนวการปฏิบัติและแต่งตั้งผู้รับผิดชอบและคณะท างานเพ่ือจัดท า
แผนปฏิบัติงาน   
   ๔) ประชาสัมพันธ์โครงการ ประสานงาน ชี้แจงท าความเข้าใจกับผู้รับผิดชอบและประสานสถานี
ต ารวจภูธรพังโคน เพ่ือเข้าร่วมโครงการ และจัดหาต ารวจประสานให้กับโรงเรียนล าปลาหางวิทยาอย่าง
น้อย ๑ คน 
   ๕) จัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่างผู้อ านวยการโรงเรียนล าปลาหางวิทยา ครู
ผู้รับผิดชอบ เครือข่ายผู้ปกครอง โรงพยาบาล คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและต ารวจประสาน
โรงเรียน เพื่อขยายขอบเขตชุมชนเข้มแข็งปลอดยาเสพติดและอบายมุขให้ดีมากขึ้น 
   ๖) ก าหนดการดูแลนักเรียน ทุกห้องเรียนเหมือนการดูแลครอบครัว นักเรียนหรือลูกในบ้าน ต้องมี
บทบาทหน้าที่เฉพาะ โดยการแต่งตั้งคณะกรรมการห้องเรียน ๔ ฝ่าย เพ่ือขับเคลื่อนกลยุทธ์สถานศึกษา 
สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
    ๗) สร้างความเข้าใจและความตระหนักให้แก่นักเรียนและจัดองค์กรภายในห้องเรียน ประกอบแกน
น านักเรียน ๔  ฝ่าย คือ 
    ๗.๑ ฝ่ายการเรียน มีหน้าที่ช่วยเหลือในด้านวิชาการเกี่ยวกับการเรียน การบ้าน โครงงานหรือ
ปัญหาการเรียน ต้องรับผิดชอบแก้ไขช่วยเหลือและให้ค าแนะน าอธิบายชี้แนะแหล่งเรียนรู้และน าเสนอพ่อ
แม่ (ครูที่ปรึกษา) 



    ๗.๒ ฝ่ายการงาน มีหน้าที่ดูแลความสะอาดเรียบร้อยในห้องเรียน รักษาของมีค่าและทรัพย์สมบัติ
ของห้องเรียน วัสดุอุปกรณ์ที่ช ารุด ป้องกันอุบัติเหตุภายในห้องเรียนจัดสภาพแวดล้อมในบ้าน (ห้องเรียน) 
ให้น่าเรียนและป้องกันไม่ให้มีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์เกิดขึ้นในบ้าน (ห้องเรียน) 
    ๗.๓ ฝ่ายกิจกรรม มีหน้าที่จัดกิจกรรมที่สร้างสรรค์ในห้องเรียนและกิจกรรมในทุกระดับชั้นเช่น 
การเล่นดนตรี กีฬา ศิลปะ วัฒนธรรมและกิจกรรมในกลุ่มสนใจของเพ่ือนๆเพื่อใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
ไม่ไปมั่วสุมหรือมีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม 
     ๗.๔ ฝ่ายสารวัตรนักเรียน มีหน้าที่สอดส่องดูแลความเรียบร้อยทั้งในห้องเรียนและมุมอับ เช่น 
ห้องน้ า บริเวณอาคาร แหล่งที่ไปมั่วสุมสูบบุหรี่ ดูแลเพ่ือน หากมีพฤติกรรมที่ผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติดและ
พฤติกรรมเสี่ยง รวมทั้งปัญหาส่วนตัวในด้านต่างๆให้คณะกรรมการห้องเรียนแก้ไข แต่หากไม่สามารถ
แก้ไขได้ให้นักเรียนบอกครูที่ปรึกษา เพ่ือแก้ไขต่อไป 

 ขั้นตอนที่ ๒ การปฏิบัติงานตามแผน (D : Do)  
   E = Ethic  )ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม(  

      โรงเรียนล าปลาหางวิทยา ให้ความส าคัญและส่งเสริมการเรียนรู้ คู่คุณธรรม ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมให้นักเรียนมีภูมิคุ้มกันที่ดีต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาและชุมชน โดย
สนับสนุนให้สถาบันศาสนาเข้ามามีส่วนร่วมในการเผยแพร่ความรู้ โดยการน าหลักธรรมค าสอนของศาสนามา
เป็นเครื่องมือในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ส่งเสริมการปฏิบัติตนที่ถูกต้องตามหลักศาสนา โรงเรียนล าปลา
หางวิทยามีความเชื่อว่าในการป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติดนั้น นอกเหนือจากให้ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง
แล้ว จะต้องให้ความส าคัญทางด้านจิตวิญญาณ โดยการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม รู้ผิดชอบชั่วดี ตามกรอบ
ศาสนาให้เกิดข้ึนกับตัวผู้เรียนด้วย ซึ่งจะเป็นภูมิคุ้มกันที่ดี ที่จะเป็นเกราะป้องกันอบายมุขต่าง ๆ ที่จะเข้ามา 

  W = Willingness to do (ความเต็มใจและตั้งใจในการท างาน) 
  ในการด าเนินการโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข โรงเรียนล าปลาหาง

วิทยา มีความมุ่งม่ันตั้งใจปฏิบัติตามแนวทางที่ก าหนดไว้ โดยอาศัยหลักการ Willingness to do มีรายละเอียด
ดังนี้ 

๑  (จัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาวโดยมีการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางการจัดการเร  ียนรู้ การสร้าง
ภูมิคุ้มกันสารเสพติดเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ ด้วยกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ เช่น การเล่นดนตรี กีฬา งานศิลปหัตถกรรมประเภทต่าง ๆ เป็นต้น โดย
มีนักเรียนแกนน า ๔ ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายการเรียน ฝ่ายการงาน ฝ่ายสารวัตรนักเรียน ฝ่ายกิจกรรม เป็นผู้น าในการ
ด าเนินกิจกรรม 

๒  (จัดกิจกรรมตามมาตรการ ๕  ด้าน ได้แก่ การป้องกัน การค้นหา การรักษา การเฝ้าระวัง และการ
บริหารจัดการ ดังนี้ 

ด้านที่ ๑ มาตรการป้องกัน 
 )๑ (กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุข  
 )๒(  กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
 )๓(  กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
 )๔(  กิจกรรมกีฬาต่อต้านยาเสพติด 
 )๕(  กิจกรรม To be number ๑ 
 )๖ (กิจกรรมโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  
 )๗(  กิจกรรมส่งเสริมการแสดงออกวันส าคัญ 



 )๘(  กิจกรรมชุมนุม 
 )๙(  กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
ด้านที่ ๒ มาตรการค้นหา 
 )๑(  กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน/การเยี่ยมบ้าน 
 )๒(  กิจกรรมสุ่มตรวจปัสสาวะหาสารเสพติด 
ด้านที่ ๓ มาตรการรักษา 
 )๑(  กิจกรรมคลินิกเสมารักษ ์
 )๒ (กิจกรรมแนะแนว  
ด้านที่ ๔ มาตรการเฝ้าระวัง 
 )๑ (กิจกรรมลูกเสือเนตรนารีต้านภัยยาเสพติด  
 )๒(  กิจกรรมตู้แดงเสมารักษ์ 
 )๓ (จัดท าช่องทางรับเรื่องร้องเรียนหรือข้อมูลข่าวสารในรูปแบบต่าง ๆ อันได้แก่ ตู้แดง  

เสมารักษ์ และแพลตฟอร์มออนไลน์ เช่น Facebook Page และ Group Line ที่ทางโรงเรียนจัดท าข้ึน 
๓  (จัดตั้งเครือข่ายจากทุกภาคส่วน โดยใช้แนวคิดและหลักการของ “๔ ประสาน ๒ ค้ า” เพ่ือช่วย

โรงเรียนในการป้องกัน เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหายาเสพติด และด าเนินการจัดกิจกรรมให้ความรู้ และชุมนุมเสมา
รักษ์ป้องกันยาเสพติด ในด้านที่ ๕ การบริหารจัดการ โดย 

 )๑ (จัดท านโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

 )๒ (แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   
 )๓ (จัดท าบันทึกความร่วมมือ ) MOU  (และด าเนินกิจกรรมร่วมกับภาคีเครือข่ายสถานศึกษา 

ได้แก่ โรงเรียนหนองหลวงวิทยา โรงเรียนแวงพิทยาคม โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ และโรงเรียนเตรียมอุดมภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

)๔ (จัดท าบันทึกความร่วมมือ ) MOU( และด าเนินกิจกรรมร่วมกับภาคีเครือข่ายในชุมชน
ได้แก่ ตัวแทนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านโพนสวาง ตัวแทนสถานีต ารวจภูธรพังโคนตัวแทน
คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองโรงเรียนล าปลาหางวิทยา และตัวแทนองค์การส่วนบริหารต าบลต้น
ผึ้ง 

 ขัน้ตอนที่ ๓ การตรวจสอบ (C : Check)  
    L  = Learning  ) การเรียนรู้ ( คือ มีการท ากิจกรรมสร้างเสริมการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งสร้างจิตส านึกที่

ดี มีองค์ความรู้ คู่คุณธรรม และสร้างวัฒนธรรมที่ดีผ่านการเรียนการบูรณาการกิจกรรมจิตอาสา กิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน กิจกรรมการประกวดบอร์ดห้องเรียนสีขาว กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
กิจกรรมสถานศึกษาปลอดบุหรี่ /บุหรี่ไฟฟ้าและเครื่องดื่มแอลกอรอล์  โดยมีการประสานเครือข่าย วิทยากรผู้มี
ความรู้ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ หลังจากการด าเนินกิจกรรม จะท าการตรวจสอบผลของการด าเนินงาน 
ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ มีประสิทธิภาพและเกิดผลประโยชน์เพียงใด โดย
ให้ความส าคัญกับผลงานที่เกิดข้ึนทั้งในเชิงปริมาณ คุณภาพ และการใช้ทรัพยากร ภายใต้ระยะเวลาที่ก าหนด 

 ขั้นตอนที่ ๔ การปรับปรุงแก้ไข (A : Act)  
    P = Participative Management  ) การบริหารแบบมีส่วนร่วม (  
    การบริหารแบบมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วน ภาคีเครือข่าย ผู้น าชุมชน ผู้ปกครอง คณะครูและ

ผู้เรียน ร่วมกันขับเคลื่อนโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข เพ่ือแสดงถึงเจตนารมณ์อัน



มุ่งมั่น และความตั้งใจที่จะร่วมกันด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนให้ปรากฎผลเป็น
รูปธรรม เป็นเยาวชนที่ดีของสังคมต่อไป 

    W = Win (การเอาชนะใจตนเอง ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติดและอบายมุข) 
    โดยกระบวนการและกิจกรรมสร้างสรรค์ต่าง ๆ ที่สถานศึกษา ภาคีเครือข่าย และชุมชน ร่วมกัน
จัดท าขึ้นเพ่ือนักเรียน ภายใต้โครงการสถานศึกษาสีขาว โดยการขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม “ฉลาดรู้ 
ฉลาดคิด ฉลาดท า ก้าวล้ าภัยยาเสพติดและอบายมุข ด้วยนวัตกรรม NEW – L.P.W. Model” 
ของโรงเรียนล าปลาหางวิทยา ส่งผลให้นักเรียนรู้เท่าทันภัยยาเสพติด สามารถเอาชนะใจตนเอง มี
ความฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดท า รู้เท่าทันภัยยาเสพติด ไม่เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุขได้
เป็นผลส าเร็จ ๑๐๐% 

 
 
 
 
 
 


